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MENSCHLICH. EVANGELISCH. ENGAGIERT.   
Willkommen in einer starken Gemeinschaft! 
 
Die Schulstiftung der Ev. Landeskirche und die Ev. Seminarstiftung mit Sitz in Stuttgart 
betreiben insgesamt acht Schulen und vier Internate in Württemberg. Unter ihrem Dach 
kümmern sich über 500 Mitarbeiter:innen um den Unterricht und die tägliche Betreuung 
von rund 2.500 Schüler:innen (www.schulstiftung.info · www.seminarstiftung.de). 
 
Wir geben jungen Menschen, egal welcher sozialen oder kulturellen Herkunft, eine Chance 
auf gute Bildung. Unsere Schulen vermitteln mit innovativen Profilen nicht nur Wissen, 
sondern eine entwicklungsgerechte Bildung, die dem Alltag der Schüler:innen entspricht 
und sie stark für die Zukunft macht. Im Umwelt- und Klimaschutz wollen wir als Vorbild 
agieren (§ 5 KlimaG BW). 
 
Für unser Team in der Geschäftsstelle in Stuttgart suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine 
 

Leitung Fachbereich Gebäudemanagement  
und Liegenschaften (m/w/d)  

als Generalist:in mit Zuständigkeit für bauliche Angelegenheiten 
und die Koordination des Fachbereichs 

 
unbefristet mit einem Stellenanteil von 75 % - 100 %. 

 
GEMEINSAM ENGAGIERT…  

• Sie führen das dreiköpfige Team in der Stiftungsverwaltung und haben die 
Fachaufsicht für 35 Mitarbeiter:innen im Gebäudemanagement der Schulen 
(Technische Leiter, Hausmeister, Reinigung) zur Sicherstellung der Erfüllung von 
Betreiberpflichten und einer effizienten Gebäudebewirtschaftung. 

• Sie übernehmen Bauherrenaufgaben sowie die Planung und Bewirtschaftung der 
Baubudgets beider Stiftungen. 

• Sie arbeiten eng insb. mit unseren Schulleitungen und -verwaltungen, 
Vertrauensarchitekten und Fachingenieuren, Behörden, dem Landesamt 
„Vermögen und Bau" sowie der Bauberatung des landeskirchlichen 
Oberkirchenrats zusammen. 

• Zudem verantworten Sie das gebäudliche Energie- und Klimaschutzmanagement 
sowie Maßnahmen zur Klimaanpassung. 

  

https://www.landesrecht-bw.de/bsbw/document/jlr-KlimaSchGBW2023rahmen
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• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur/ 
Bauingenieurwesen/Facility Management oder eine vergleichbare Qualifikation 
und eine angemessene Berufserfahrung in den beschriebenen Aufgabenfeldern 

• Zudem bringen Sie Kenntnisse im Bau- und Vergaberecht sowie von 
Rechtsgrundlagen und Standards der Immobilienbewirtschaftung mit. 

• Sie sind Mitglied in einer christlichen Kirche (ACK) und identifizieren sich mit  
dem Bildungsauftrag unserer Schulen, der durch ein christliches Menschenbild 
geprägt ist.  

 

GEMEINSAM MENSCHLICH… 

• Freuen Sie sich auf eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe mit 
weitreichenden Gestaltungsmöglichkeiten in einem inspirierendem Arbeitsumfeld.  

• Wir bieten Ihnen eine attraktive Entwicklung in Ihrem Berufsfeld mit einem 
gesicherten Arbeitsplatz mit familienfreundlichen Arbeitsbedingungen mit 
Homeoffice-Anteil. Für eine ausführliche Einarbeitung sorgen wir durch eine gute 
Einbindung in ein kollegiales Team und durch vielfältige 
Fortbildungsmöglichkeiten. 

• Als Teil der landeskirchlichen Tarifgemeinschaft werden Sie qualifikations- und 
leistungsgerecht auf Grundlage des TVöD bis zur EG 13 vergütet, zuzüglich 
kirchlicher Freistellungstage, Sozialleistungen und betrieblicher Altersvorsorge. 

• Durch die gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel (Nähe Stuttgart Hbf.)  
in Kombination mit unserem bezuschussten Jobticket und Jobrad leisten wir 
gemeinsam einen wirksamen Beitrag zum Klimaschutz. 

 
WEIL DER MENSCH ZÄHLT… Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen! 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 12.04.2026 per E-Mail an: 
bewerbung@schulstiftung.info. 
 
Für weitere Informationen wenden Sie sich gerne unser kaufmännischer Geschäftsführer,  
Herrn Daniel Wágner, TEL: 0711   672 35 42 - 17. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden begrüßt. 


