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MENSCHLICH. EVANGELISCH. ENGAGIERT.   
Willkommen in einer starken Gemeinschaft! 
 
Die Schulstiftung der Evangelischen Landeskirche mit Hauptsitz in Stuttgart ist Trägerin 
von fünf Schulen mit zwei Internaten in Württemberg. Unter ihrem Dach kümmern sich 
über 500 Mitarbeiter:innen um den Unterricht und die tägliche Betreuung von rund 2.500 
Schüler:innen.  

Wir geben jungen Menschen, egal welcher sozialen oder kulturellen Herkunft, eine Chance 
auf gute Bildung. Unsere Schulen vermitteln mit innovativen Profilen nicht nur Wissen, 
sondern eine entwicklungsgerechte Bildung, die dem Alltag der Schüler:innen entspricht 
und sie stark für die Zukunft macht. (www.schulstiftung.info). 

 
Für unseren Schulcampus des Evangelischen Schulzentrums in Michelbach suchen wir im 
Zuge einer Nachbesetzung zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Hausmeister (m/w/d)  
in unbefristeter Anstellung in Vollzeit. 

 
GEMEINSAM ENGAGIERT…  

• Sie haben Freude an der Erledigung von Unterhaltungsreparaturen in unseren 
Schul- und Internatsgebäuden und packen bei der ganzjährigen Pflege unserer 
Außenanlagen (einschließlich Winterdienst) tatkräftig mit an. - Ferner verfügen 
Sie über eine gültige Fahrerlaubnis. 

• Dank Ihres freundlichen Auftretens und Ihrer Kontaktfreude fällt Ihnen der 
Umgang mit Handwerker:innen und deren Betreuung leicht. 

• Gewissenhaft und zuverlässig erledigen Sie alle anfallenden Kontrollgänge und 
Schließdienste sowie das Ablesen von Energiedaten (Energiecontrolling). 

• Durch Ihre abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung sowie weiterer 
Berufserfahrung bringen Sie ein technisches Grundverständnis mit, das Ihnen 
auch das Bedienen von technischen Einrichtungen (u.a. Heizung und Lüftung) 
ermöglicht. 

• Die Bereitschaft zu variablen Arbeitszeiten bei gelegentlichen Veranstaltungen  
am Wochenende mitzuhelfen (z.B. Bestuhlung, Reinigung) ist für Sie 
selbstverständlich. 

• Sie können sich mit unserem christlich geprägten Menschenbild identifizieren. 

  

http://www.schulstiftung.info/
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GEMEINSAM MENSCHLICH… 

• Freuen Sie sich auf ein verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabenfeld sowie 
auf eine gute Einbindung in ein engagiertes Hausmeister-Team. 

• Wir sorgen für eine ausführliche Einarbeitung in Ihre Aufgaben und bieten Ihnen 
ferner auch diverse Fortbildungsmöglichkeiten. 

• Als Teil der landeskirchlichen Tarifgemeinschaft erhalten Sie einen gesicherten 
Arbeitsplatz und werden leistungs- und qualifikationsgerecht auf Grundlage des 
TVöD- VKA bis EG 6 vergütet zuzüglich vieler Sozialleistungen und einer 
betrieblichen Altersvorsorge. Eine Höhergruppierung ist bei Übernahme weiterer 
Aufgaben und Tätigkeiten möglich. 

 

WEIL DER MENSCH ZÄHLT… Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen! 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 27.06.2025 per E-Mail an: 
bewerbung@schulstiftung.info. 
 
Bei Rückfragen können Sie sich gerne an den Leiter Fachbereich Gebäudemanagement  
und Liegenschaften, Ansgar Voorwold, TEL: 0711 672 35 42 – 21 oder an den Technischen Leiter 
am ESZM, Reymond Exner, TEL: 0 791 930 16 – 0 wenden. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden begrüßt. 


