
 
 

 

 

Die Schulstiftung der Ev. Landeskirche sucht für das staatlich anerkannte Evangelische 
Firstwald-Gymnasium Mössingen zum Schuljahr 2024/2025 eine/einen 

 

Schulsozialarbeiter/in (m/w/d) in Teilzeit 
mit einem Stellenanteil von 50% in unbefristeter Anstellung. 

 

Das Evangelische Firstwald-Gymnasium Mössingen ist eine Schule der Schulstiftung der 
Evangelischen Landeskirche in Württemberg und Preisträgerin des Deutschen Schulprei-
ses im Jahr 2010. Neben einem achtjährigen Gymnasium wird ein Aufbaugymnasium ab 
Klasse 11 angeboten. Zum Profil der Schule gehören neben MuM (Mensch und Medien) und 
NWT auch das Projekt „Abitur und Gesellenbrief“. Die Schule ist gekennzeichnet durch ein 
sehr engagiertes, aufgeschlossenes Kollegium und hat sich schon vor Jahren auf den Weg 
einer pädagogisch sinnvollen Digitalität gemacht. 

Weitere Informationen finden Sie auch unter: www.firstwald.de 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Einzelfallhilfe, Beratung, Coaching (soziales Miteinander, Schulprobleme,  
Störungsbilder, Ängste) 

• Planung und Durchführung sozialpädagogischer Angebote (auch offenes  
Angebot in der Mittagspause) für Gruppen und Klassen 

• Durchführung von Präventionsprojekten und sozialen Kompetenztrainings 

• Krisenintervention 

• Beratung von Schüler:innen, Eltern und Lehrkräften 
 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

• Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder So-
zialarbeit (FH/BA/ Bachelor). 

• Sie können Fach- und Methodenkompetenzen in der Jugendbildung aufwei-
sen und haben idealerweise Erfahrungen in der Sozialen Arbeit an Schulen. 

• Der Teamgedanke spielt bei uns eine große Rolle, d.h. es bedarf der kooperati-
ven Zusammenarbeit mit Schüler:innen, der Schulleitung und dem Lehrer- 
kollegium. 

  

http://www.firstwald.de/


 

• Da Sie in vielen Bereichen eigenständig arbeiten werden, setzen wir Organisa-
tions- und Kommunikationsgeschick, Eigeninitiative, Flexibilität sowie die  
Fähigkeit zu konzeptioneller Arbeit voraus. 

• Unsere Schule lebt die Gemeinschaft. Deshalb erwarten wir, dass unsere 
Schulsozialarbeiter:in sich über das eigene Arbeitsfeld hinaus am Schulleben 
interessiert und einbringt. 

• Die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche bzw. einer ACK-Kirche (Ar-
beitsgemeinschaft christlicher Kirchen) mit positiver Einstellung zur Evangeli-
schen Kirche ist für uns als evangelische Schule eine wichtige Voraussetzung. 
 

 
Wir bieten Ihnen 

• eine ebenso vielseitige, abwechslungsreiche als auch verantwortungsvolle Auf-
gabe in Zusammenarbeit mit einer weiteren Sozialpädagogin (50%). 

• Es findet regelmäßig kollegiale Beratung und Supervision statt,  

• Sie bekommen fach- und fachübergreifende Fort- und Weiterbildungs- 
möglichkeiten. 

• die Anstellung erfolgt im Tarif der Landeskirche (vergleichbar TVöD) mit einer 
Leistungszulage und den üblichen Sozialleistungen, sowie betrieblicher Alters- 
vorsorge und familienfreundlichen Arbeitsbedingungen 

• Einarbeitung und Einbindung in ein kollegiales Team  

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 

Gerne können Sie sich bei weiteren Fragen an die Schulleiterin Barbara Willenberg  
(TEL 07473/700-0) wenden. 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 05.04.2024 an: 

bewerbung@schulstiftung.info 

oder an 

Schulstiftung der Ev. Landeskirche in Württemberg 
Frau KR’in Ursula Kannenberg 
Nordbahnhofstr. 17 
70191 Stuttgart 

mailto:bewerbung@schulstiftung.info

