
 

 

Die Schulstiftung der Evangelischen Landeskirche mit Hauptsitz in Stuttgart ist einer der großen privaten 
Schulträger in Württemberg. In ihren Schulen und Internaten betreut sie mit ihren über 300 engagierten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern täglich rund 2.000 Schülerinnen und Schüler (www.schulstiftung.info).   

Für das Evangelische Firstwald Gymnasium in Kusterdingen suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen  

 

Leiter (m/w/d) 
 Haustechnik und Mobilitätsmanagement  

(Vollzeit) 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

Haustechnik des Schulgebäudes: 

- Planung, Einleitung und Überwachung von Wartungen und Instandhaltungsmaßnahmen 
(einschließlich Budgetsteuerung) 

- Ausübung der für den Schuldienst typischen Hausmeistertätigkeiten einschl. Reparatur kleinerer 
technischer Mängel und Schäden sowie Pflege von Gebäude- und Außenanlagen 

- Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben hinsichtlich Gebäude- und Arbeitssicherheit 
- enge Zusammenarbeit mit Schulleitung und Schulverwaltung sowie mit der Bereichsleitung 

Gebäudemanagement der Schulstiftung 
- mittelfristig ist im Zuge einer Nachfolgeplanung die Übernahme der Haustechnik-Leitung für den 

Schulcampus in Mössingen vorgesehen 

Mobilitätsmanagement als Teil der Klimaschutzinitiative der Schulstiftung: 

- Fachliche Vorbereitung und Umsetzung von Maßnahmen im Bereich nachhaltiger Mobilität  
- Beratung der Haustechnik-Leitungen der weiteren Schul-und Internatsstandorte der Schulstiftung im 

Rahmen des Förderprogramms „B2MM“ des Landesverkehrsministeriums  

Wir erwarten von Ihnen:  

- Angemessene Berufserfahrung im Bereich Technisches Gebäude- bzw. Facility Management 
- Erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung  / Bereitschaft zur Qualifizierung als 

„Betrieblicher Mobilitätsmanager (IHK)“ 
- Organisationsfähigkeit, Eigeninitiative, offenes und freundliches Auftreten 
- versierter Umgang mit EDV (Microsoft Office, Facility Management-Software) 
- Identifikationsbereitschaft mit dem Bildungsauftrag unserer Schulen, welcher durch ein christliches 

Menschenbild geprägt ist sowie Mitgliedschaft in der Ev. Kirche oder einer christlichen Kirche, die der 
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen Deutschlands (ACK) angehört 

  



Wir bieten Ihnen: 

- einen gesicherten Arbeitsplatz mit einer ebenso vielseitigen und inspirierenden wie auch 
verantwortungsvollen Aufgabe  

- Anstellung im Tarif der Landeskirche mit einer angemessenen Vergütung nach TVöD 
- Eine Leistungszulage, die üblichen Sozialleistungen, sowie eine betriebliche Altersvorsorge und 

familienfreundliche Arbeitsbedingungen 
- eine ausführliche Einarbeitung und attraktive Entwicklung in Ihrem Berufsfeld durch die Einbindung in 

ein kollegiales Team sowie Fortbildungsmöglichkeiten 
 
Gerne lernen wir Sie kennen! Wir freuen uns auf die Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen  
bis zum 26.07.2019 per E-Mail an bewerbung@schulstiftung.info. 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Keller, Tel. 0711/6723542-21.  
 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 

mailto:bewerbung@schulstiftung.info

